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Entrega Devolução  Troca Descrição Rúbrica do Trabalhador 

          

          

          

          

          

          

          

          

Recibo de Entrega, Devolução ou Troca 

Dados da Empresa 

Nome da Empresa Data da Entrega, Devolução ou Troca 

CNPJ da Empresa Responsável da Empresa pelo Recibo Setor Responsável 

Dados do Trabalhador 

Nome  Registro 

Área/ Setor / Departamento Cargo / Função 

Data da admissão Data de demissão Assinatura do Trabalhador 

Fica estabelecido, por mútuo consentimento, que: 

1. O Trabalhador declara haver sido submetido a treinamento específico quanto à necessidade correta da utilização do EPI ou 

Vestimenta, comprometendo-se a utilizá-lo(a) apenas para a finalidade a que se destina, responsabilizando-se por sua guarda 

e conservação;  

2. O Trabalhador deverá comunicar a Empresa sobre qualquer alteração que torne o EPI ou Vestimenta impróprio(a) para o uso;  

3. O Trabalhador declara estar ciente de que o EPI ou Vestimenta a ele entregue é de propriedade da Empresa, comprometendo-

se a devolvê-lo em caso de demissão, transferência ou promoção para cargos em que sua utilização se torne desnecessária;  

4. O Trabalhador autoriza a Empresa a efetuar em seus vencimentos os descontos correspondentes ao valor do EPI ou 

Vestimenta, em caso de extravio ou dano causado ao mesmo, nos termos do artigo 462 - parágrafo 1º da CLT;  

5. De acordo com o disposto do Artigo 158, parágrafo único, letra “b” o Trabalhador declara estar ciente de que a recusa 

injustificada ao uso do EPI ou Vestimenta fornecido pela Empresa constitui ato faltoso, autorizador da despedida por “Justa 

Causa”. 

 


